VIESOJI JSTAIGA REGIONINE TELSIU LIGONINE

PATIKRINIMO DEL VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO [STATYMO
NUOSTATU LAIKYMOSI VIESOJOJE ISTAIGOJE REGIONINEJE TELSIU
LIGONINEJE ISVADA

2025 m. gruodzio 29 d.

Vidaus vertinimo tikslas — jvertinti, kaip VS] Regionin¢je TelSiy ligoninéje laikomasi

vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo reikalavimy, susijusiy su privaciy interesy deklaracijy
pateikimu, interesy konflikty prevencija bei valdymu, nustatyti galimas rizikas ir pateikti
rekomendacijas jstaigos vadovui.
Vertinimas atliktas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
istatymu, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK) rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir prieziliros,
patvirtinty 2021 m. lapkri¢io 24 d. VTEK sprendimu Nr. KS-332 ,,Dél rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir priezitiros
patvirtinimo®, (toliau — Rekomendacijos) nuostatomis bei Vs] Regioninés TelSiy ligoninés viesyjy ir
privaciy interesy derinimo tvarkos aprasu, patvirtintu V§] Regioninés TelSiy ligoninés direktoriaus
2021 m. lapkric¢io 22 d. jsakymu Nr. V1-172

Vertinimo metu buvo analizuota:

1.  darbuotojy, privalan¢iy deklaruoti privacius interesus, identifikavimo tvarka bei
naujai priimty darbuotojy deklaracijy pateikimo faktas;

2. privaciy interesy deklaracijy pateikimo ir atnaujinimo kontrolé;

3.  darbuotojy supazindinimo su deklaravimo pareigy procesas.

Vertinimui taikyta dokumenty analiz¢ ir deklaracijy pateikimo fakto patikrinimas PINREG
sistemoje.

VERTINIMO REZULTATAI

Istaigoje patvirtintas pareigybiy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius
interesus, sarasSas. | ji jtraukti jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojai, padaliniy vadovai, gydytojai
bei darbuotojai, dalyvaujantys vieSyjy pirkimy procediirose.

Darbuotojai deklaracijas teikia elektroniniu biidu per Privaciy interesy registra (PINREG).
Pagal nustatyta tvarka deklaracija turi biiti pateikta per 30 kalendoriniy dieny nuo paskyrimo i
pareigas, o pasikeitus deklaruotiniems duomenims — patikslinta per 30 dieny.

Prevencine deklaracijy pateikimo kontrole vykdo personalo skyrius, tikrindamas deklaracijy
pateikimo fakta PINREG sistemoje.

2025 m. deklaruoti privacius interesus turéjo 22 darbuotojai (naujai priimti ir/ar pasikeitus
pareigoms). Patikrinimo metu nustatyta, kad 9 darbuojai néra deklarave privaciy interesy per
nustatyta terming. Apie pareigg savalaikiai deklaruoti privacius interesus darbuotojai informuoti
pakartotinai.



GALIMOS RIZIKOS
1. dél zmogiskojo faktoriaus galimas pavéluotas deklaracijy atnaujinimas;

REKOMENDACIJOS ISTAIGOS VADOVUI

1. periodiskai perziiiréti pareigybiy, privalanciy deklaruoti privacius interesus, sarasa;

2. pavesti atsakingam darbuotojui periodiskai, 1 karta ketvirtyje, atlikti deklaracijy
patikrinimg PINREG sistemoje.

3. Organizuoti darbuotojams mokymus apie interesy konflikty prevencija;

4.  Esant samoningam privaciy interesy deklaravimo vengimui inicijuoti darbo pareigy
pazeidimo fiksavimg to vengiantiems darbuotojams

ISVADA

Vidaus vertinimas parodé, kad jstaigoje yra nustatyta vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
sistema ir patvirtinta deklaravimo tvarka. Taciau siekiant uZztikrinti dar efektyvesnj teisés akty
laikymasi, rekomenduojama stiprinti deklaracijy kontrole, nustatant daznesnius periodinius
patikrinimus bei pakartotines darbuotojy informavimo procediiras.

Parengé: Aras Brasas, asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg VSI
Regioninéje TelSiy ligoninéje teisininkas



